Certification CIéA Management
Date de mise a jour : 07/05/2025

Code RNCP/RS Date d'enregistrement RNCP/RS

Certificateur

6269 17/02/2028 CERTIF PRO
@ PROCHAINES SESSIONS @ DUREE
Du NC au NC 7 heures

contactez-nous pour les dates)

Infos complémentaires

Accompagnement/formation ou orientation des publics en
situation de handicap.

Si vous avez un besoin particulier, contactez-nous au
01.43.99.47.24

Délai d'acceés
Sans délai

@ LIEU & ACCESSIBILITE

L'adresse de I'agence de I'INFREP Créteil :
1 Voie Félix Eboué 94000 Créteil
(Métro 8 - Créteil I'Echat)

RECRUTEMENT

Informations collectives, tests de recrutements ou
entretiens préalables

Des évaluations sont organisées tous les mois. Pour y
participer, présence obligatoire aux réunions d'informations
collectives.

it

Evaluation sur site
Du lundi au vendredi de 9h00 & 12h30 et de 13

@ TARIF & FINANCEMENT

Formacode : 32154 - Eligible au CPF : Oui
Code : 201

Evaluation initiale :
500 €

Evaluation finale :
1 domaine : 400 €
2 domaines : 665 €
3 domaines : 930 €

VALIDATION PAR BLOC DE COMPETENCES O Oui
VALIDATION DES ACQUIS PAR L’EXPERIENCE O Oui
EQUIVALENCES PASSERELLES

NC NC

Evaluation finale :
3 heures par domaines (3 domaines)

CRITERES QUALITE 2025

Nombre de bénéficiaires

z

Présentation a I'examen

z

Taux de réussite a I'examen

P

Taux de satisfaction

z

Taux de rupture / abandon

Taux de poursuite d'études

z

Insertion globale dans I'emploi

a 3 mois

b

6 mois

z

z

z

Insertion dans le métier visé par la
certification (fiche RNCP)

VOS INTERLOCUTEURS
e Secrétaire d'agence :

Lydia MIETTE

e Assistante Commerciale :
Paule-Alexandrine ZIKAKPE

e Référente Handicap :
Claudette CUVILLIER

O Non NC
O Non NC

SUITE DE PARCOURS & DEBOUCHES
NC
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
@

e Acquérir des compétences relatives au socle de compétences et de connaissances de base du managemen

N 1
MODALITES D'ACCES A LA FORMATION

e Plan de dév ppeme-rﬁ-des compétences
» Compte personnel de formation (CPIi)’

>/

.. PRE-REQUIS

o Etre en activité profession
professionnelle
e Satisfaire aux tests et entretien

CONTENU PEDAGOGIQUE

Les fondamentaux du management

Organiser I'activité au regard des attentes et contraintes de I'entreprise

Animer et encadrer le collectif de travail

Accompagner les collaborateurs et favoriser le développement de leurs compétences

MODALITES PEDAGOC 2.

* QCM # / "« Etude de cas, mises eﬁ-e-ltuotlo t QCM
e Evaluation en Ilgne (sur site ot S e Entretien de restitution de I'évaluation finale
papier i
& g/
[ #

Retrouvez nos engagements en faveur des personnes en situation de handicap

INFREP Créteil - 1 Voie Félix Eboué (Métro 8 - Créteil I'Echat) 94000 Créteil - 01 43 99 47 24 - infrep94@infrep.org



https://www.infrep.org/presentation-infrep-2/engagement-handicap/

